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MEDIDAS DE INCENTIVO À CONTRATAÇÃO DO IEFP

Compromisso 
Emprego Sustentável
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MEDIDA DE INCENTIVO

Condições de Acesso da Entidade Empregadora
• Situação regularizada perante Autoridade Tributária e Segurança Social;
• A criação líquida de emprego;
• Compromisso de manutenção do nível de emprego atingido por via do apoio pelo 
período de 24 meses;
• A celebração de contrato de trabalho sem termo, a tempo completo ou a tempo 
parcial, com desempregados inscritos no IEFP;
• A publicitação e registo de oferta de emprego, no portal https://iefponline.iefp.pt/, 
sinalizada com a intenção de candidatura à medida;
• Compromisso de administrar a formação profissional durante o período de duração 
do apoio;
• A observância do previsto em termos de retribuição mínima mensal garantida e, 
quando aplicável, do respetivo instrumento de regulamentação coletiva de trabalho, 
nomeadamente na determinação da remuneração oferecida no contrato.

Condições de Acesso da Entidade Empregadora
• Situação regularizada perante Autoridade Tributária e Segurança Social;
• A criação líquida de emprego;

Tipos de Candidatos Elegíveis
• Candidatos (as), com inscrição ativa no IEFP há pelo menos 3 meses consecutivos 
(Entre a faixa etária de 36 anos até os 44 anos); 
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• O tempo de inscrição não é exigido, nos seguintes casos:
Pessoas com idade igual ou inferior a 35 anos;
Pessoas com idade igual ou superior a 45 anos;
Pessoas que tenham concluído há menos de 12 meses estágio financiado pelo IEFP;
Beneficiário de Subsídio de Desemprego;
Beneficiário de RSI;
Pessoa com incapacidade ou portador de deficiência;
Pessoa que integre família monoparental;
Pessoa cujo cônjuge também esteja em situação de desemprego, inscrito no IEFP;

Apoio Financeiro

APOIO FINANCEIRO CES (VENCIMENTO + SEG. SOCIAL) A CARGO DA ENTIDADE

DESCRIÇÃO % IAS Nº IAS TOTAL 
APOIO IAS

TOTAL APOIO 
SEG. SOCIAL 12 MESES

(BASE 760,00€)

TOTAL 
FINAL

100% 480,43€ 12 5.765,16€ 1.263,50€ 7.028,66€Apoio simples sem 
majorações

25% 120,11€ 12 1.441,29€a) majoração 25%
se jovem até 35 anos

25% 120,11€ 12 1.441,29€

25% 120,11€ 12 1.441,29€c) majoração 25%
se território interior

25% 120,11€ 12 1.441,29€d) majoração 25%
se IRCT negocial

b) majoração 25%
se vencimento = 2*SMN

São acumuláveis até 3 majorações
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APOIO FINANCEIRO CES (VENCIMENTO + SEG. SOCIAL) A CARGO DA ENTIDADE

DESCRIÇÃO % IAS Nº IAS TOTAL 
APOIO IAS

TOTAL APOIO 
SEG. SOCIAL 12 MESES

(BASE 760,00€)

TOTAL 
FINAL

100% 480,43€ 12 5.765,16€ 1.263,50€ 7.028,66€Apoio simples sem 
majorações

25% 120,11€ 12 1.441,29€a) majoração 25%
se jovem até 35 anos

25% 120,11€ 12 1.441,29€c) majoração 25%
se território interior

25% 120,11€ 12 1.441,29€d) majoração 25%
se IRCT negocial

10.089,03€Total 1.263,50€ 11.352,53€
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VAMOS A CONTAS?

EXEMPLO – CUSTO E APOIO – COMPROMISSO EMPREGO SUSTENTÁVEL

A empresa Bom Sucesso Lda, empresa de contabilidade, pretende contratar um jovem 
até 35 anos. Esta empresa está localizada na Sertã, território do interior e é aderente ao 
IRCT da APECA. O candidato irá ser empregado de escritório e irá auferir um vencimento 
de 760,00€ com subsídio de alimentação de 6,00€/dia.
Vamos apurar custo e impacto real do incentivo?

Descrição Valor Mensal Nº Meses Valor Total Custo Valor Total Apoio 
Vencimento Base 760,00 € 14 10 640,00 €
Sub. Refeição 132,00 € 11 1 452,00 €              
Seg. Social (cargo da Ent. Empregadora) 180,50 €         14 2 527,00 €
Seguro AT 10,58 € 12 126,96 €

Total: 14 745,96 €            11 352,53 €
Diferencial 3 393,43 €
%Financiamento 76,99%

EXEMPLO PRÁTICO
CUSTO so RECURSO HUMANO (1 ano Vencimento) VS APOIO Recebido 

Apoio                                                                                                                                                                                            11 352,53 €
Custo 24 Meses                                                                                                                                                                             29 491,92 €                  
Diferencial                                                                                                                                                                                                    18 139,39 €
Taxa Financiamento Efe�va                                                                                                                                                                  38,49%

Com periodo de obrigação é de 24 meses, consideramos mais correto 
considerar 2 anos de custo, para o incen�vo recebid. Assim resulta 

Custo/Apoio, numa análise a 24 Meses de:

Prepare com antecedência a sua candidatura, 
para promover o sucesso da mesma.

A nossa Equipa pode ajudar, consulte-nos!

Não dispensa a consulta e análise da legislação em vigor.


